PLAN DZIAŁANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTĘPNOŚCI 
OSOBOM ZE SZCZEGÓLNYMI POTRZEBAMI
W PUBLICZNEJ SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 4 Z ODDZIAŁAMI INTEGRACYJNYMI IM. JULIUSZA SOWACKIEGO  W STAROGARDZIE GDAŃSKIM


Na podstawie art. 14 w związku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o zapewnieniu 
dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U. z 2022 r., poz. 2240 ze zm.)  ustala się plan działania na rzecz poprawy dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami.

	Lp.
	Zakres działalności
	Realizujący zadania wynikające z art. 6 ustawy
	Sposób realizacji
	Termin

	1.
	Zapewnienie wolnych od barier poziomych i pionowych przestrzeni komunikacyjnych budynku
	Organ prowadzący szkołę,
Dyrektor szkoły
	Instalacja windy dla osób niepełnosprawnych , która umożliwi dostęp do wszystkich pomieszczeń szkoły
	Realizacja 
w całym okresie działania

	2. 
	Monitorowanie działalności szkoły 
w zakresie zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami
	Organ prowadzący szkołę,
Dyrektor szkoły
	Uwzględnianie potrzeb osób ze szczególnymi potrzebami w szkole;
Działania na rzecz poprawy dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami.
	Realizacja 
w całym okresie działania

	3.
	Zapewnienie dostępności cyfrowej strony internetowej szkoły
	Organ prowadzący szkołę,
Dyrektor szkoły
	Analiza działania strony internetowej szkoły pod względem funkcjonowania udogodnień przyjaznych osobom ze szczególnymi potrzebami;
Monitorowanie stopnia dostępności zamieszczanych treści dla osób ze szczególnymi potrzebami.
	Realizacja 
w całym okresie działania

	4.
	Umieszczenie na stronie internetowej szkoły informacji dedykowanych osobom z niepełnosprawnościami
	Organ prowadzący szkołę,
Dyrektor szkoły
	Opracowanie i umieszczenie na stronie internetowej szkoły informacji o działalności szkoły zgodnie ze standardami WCAG 2.1 stosowanymi dla stron internetowych w zakresie dostępności dla osób niepełnosprawnych.
	Realizacja 
w całym okresie działania

	5.
	Przeszkolenie wskazanych pracowników w zakresie języka migowego, zapewnienie udziału w szkoleniu 
	Dyrektor szkoły, wskazani pracownicy
	Udział w webinariach, szkoleniach, konferencjach i innych formach podnoszenia wiedzy z zakresu tematyki dostępności.
	Realizacja 
w całym okresie działania



[bookmark: _GoBack]	      							                        	Zatwierdziła:
       						                                                       Monika Sengerska
 						                                                         Dyrektor szkoły

